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TRANSVERSALIDAD

SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE LA IGUALDAD
FORMACIONY EMPLEO

CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL
PARTICIPACION PLENA EN LA SOCIEDAD

SALUD, CALIDAD DE VIDA Y BIENESTARSOCIAL

PREVENCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO
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Excmo. Ayuntamiento de Salamanca

-
TUNIDADES

MUJER | EMPLEO | INCLUSION SOCIAL |

R
INMIGe_ ANTES
Atencion a Inmigrantes

Muj o1

la Iniciativa Social =2
Acciones OPEA
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Exemo. Ayuntamiento de Salamanca

Agendas 5.500u/Campaiia “Naces diferente,
sensibilizacion/Bolsas/Paraguas crece en Igualdad”

|¢

Apoyo al C.I.A.M. Apoyo al Il Plan

|¢

Primer Ciclo de Cine en igualdad/741 personas
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Exemo. Ayuntamiento de Salamanca
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e AGENTE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES (150 horas)/20 MUJERES }

e SENSIBILIZACION E IGUALDAD (30 horas) ON LINE/20 PARTICIPANTES

e 14 ACCIONES FORMATIVAS
e 3.887 horas impartidas

e 132 Mujeres formadas

e 16 ACCIONES FORMATIVAS
e 4.067 HORAS IMPARTIDAS
e 172 MUJERES FORMADAS
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Exemo. Ayuntamiento de Salamanca

HOMBRES 115
MUJERES 155

Q

!

4 MUJERES VICTIMAS DE

aa
Hombres Mujeres TOTAL
Construccion 7 1 8
Servicios 45 73 118
Hosteleria 3 8 11
Industria 2 4 6
Sector 58 69 127
Publico
Total 115 155 270
OHombres
B Mujeres
80
701
607 O Construccién
50 .
B Servicios
401 O Hosteleria
301 .
O Industria
201 W Sector Publico
104
O_

Hombres

Mujeres
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Exemo. Ayuntamiento de Salamanca

SERVICIO GUARDERIA
PREMIO CONCILIA

TALLERES CORRESPONSABILIDAD
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k‘ e Asisten, a través de los CE.A.S. a los 8 Cursos dew
Cuidadaorec v criidadnrac nn nrafecinnalec de

88

e Forman parte de las “AULAS CULTURALES DE
MUIJER”. Tratan problematicas especificas de
400
MUJERES
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con 13.853 Personas

Directamente se ha trabajado

\

Se han ejecutado 36
Medidas del Plan (30,5%)
durante el primer ano

\
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